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Carta descriptiva:
Día 16 de julio de 2026.



	Horario
	Tiempo
	Actividades sugeridas
	Recursos
	Responsables.

	8:00 a 8:30 h.
	 30 min.
	· Bienvenida.
· Encuadre.
· Video del Secretario de Educación.
	Taller intensivo para personal docente. Estar siendo en comunidad de aprendizaje. 
Carpeta para la reflexión.
Educación Básica 
Ciclo escolar 2025-2026. 

Taller intensivo para personal docente. Estar siendo en comunidad de aprendizaje. 
Material de consulta
Educación Básica 
Ciclo escolar 2025-2026. 

Presentación en PPT del Taller intensivo para personal docente. Estar siendo en comunidad de aprendizaje.
Carpeta para la reflexión. Educación Básica. Ciclo escolar 2025-2026.


Formatos exprofeso para la recuperación de las aportaciones escritas y realizar ejercicios de relación. (PPT)


Referencias bibliográficas al final del material del Taller intensivo para personal docente. Carpeta para la reflexión. 




 


	La comunidad de aprendizaje del CTE.

	8:30 a 9:30  hrs.
	 60 min.
	Espacio 1. Movilizar las comunidades de aprendizaje.
En colectivo, por medio de una lluvia de ideas. 
· Recuperar la experiencia del taller intensivo del mes de enero. 
· Dialogar acerca de los temas abordados el mes de enero y si estos contribuyeron a fortalecer nuestra comunidad de aprendizaje.
· Observar los procesos que darán continuidad a fortalecer y consolidar nuestra comunidad de aprendizaje, recuperando los aspectos que favorecerán el aprendizaje situado, contextualizando los conocimientos y las acciones.
En pares o triadas:
· Identifiquen la capacidad que corresponde a cada enunciado y coloquen el icono que consideren adecuado. (arrastrando el icono con el párrafo que corresponde)
· Compartir experiencias y argumentos posibilitando el intercambio de saberes. Invitando a revisar el Material de consulta, para brindar más detalles acerca de los procesos y capacidades que dinamizan la conformación de comunidades de aprendizaje.

	
	· 

	9:30 a 10:30 h
	30 min.
	Espacio 2. El aprendizaje colectivo en contexto.
Dialogar en colectivo 
En torno al aprendizaje y el aprendizaje docente.
· Compartir la lectura de la pág. 9 de la Carpeta para la reflexión, en la cual se recuperan características básicas. (transformación progresiva, construcción de conocimientos, capacidades y valores, interacción social, diálogo pedagógico, intercambio de experiencias, reinterpretar y resignificar a partir de las características contextuales)
En equipos:
· Recuperar un tema que haya sido de interés aprender o fortalecer en nuestra comunidad de aprendizaje (CTE)
· Registrarlo en la Matriz de inducción con base en los tópicos de análisis propuestos. (Pág. 10 Taller intensivo para personal docente. Estar siendo en comunidad de aprendizaje. Carpeta para la reflexión.)
· Compartir sus registros y analizar el alcance e impacto que ha tenido en la escuela y el aula.
	
	· 

	10:30 a 11:00 h
	
	                             R E C E S O.    

	11:00 a 12:30
	90 min.
	En colectivo

· Compartan sus ejemplos y analicen de manera integral la matriz de inducción para identificar:
1) los patrones de trabajo;
2) el seguimiento a las actividades y acuerdos;
3) el alcance real de sus intervenciones.
· Piensen y escriban palabras clave que revelan el impacto de sus acciones y decisiones como comunidad de aprendizaje (realizar su registro en la Pág. 11 de la Carpeta para la reflexión).

· Revisar el caso de la pág 12 (Taller intensivo para personal docente. Estar siendo en comunidad de aprendizaje. Carpeta para la reflexión). Se sugiere lectura compartida.

· Recuperando la situación que revisaron, analícenla tomando como referencia los puntos del esquema  de la Pág. 13. (Taller intensivo para personal docente. Estar siendo en comunidad de aprendizaje. Carpeta para la reflexión).

· Escriban uno o dos enunciados para su reflexión. 

· Sentido de abordar las temáticas en las Comunidades de aprendizaje.
· Beneficios que tiene en la comunidad educativa el aprendizaje como como colectivo docente.
· Articulación entre os aprendizajes docentes con la realidad educativa y las necesidades de la escuela y el aula.
· Vinculación entre la problematización de la práctica con la contextualización del aprendizaje y la construcción colaborativa del conocimiento.

· Recuperar en lluvia de ideas:
Las características de la contextualización del aprendizaje en colectivo.

· Revisen sus metas y objetivos que tienen como comunidad de aprendizaje y valoren si se requiere hacer algo distinto para mejorar en el siguiente ciclo escolar. Tomen, por lo menos, una decisión en colectivo al respecto. Pueden realizar su registro en la Pág. 14 (Taller intensivo para personal docente. Estar siendo en comunidad de aprendizaje. Carpeta para la reflexión).
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